Padua

Accidentes laborales

a siniestralidad laboral volvié

a crecer en Asturias durante el

mes de septiembre. Entre ene-
ro 'y septiembre de este afio se han
registrado en nuestra comunidad un
total de 15.635 accidentes laborales y
26 de ellos mortales. La situacién de la
salud laboral en nuestra sociedad nos
urge a luchar activamente por un tra-
bajo sin victimas, en defensa de la
vida. Para ello es necesario:
- Combatir la resignacion : no esta-
mos ante una fatalidad, sino ante una
situacidn que tiene causas concretas.
Muchos accidentes se pueden evitar
porque son provocados por condicio-
nes de trabajo que ponen en riesgo la
salud de los trabajadores.
- Crear conciencia entre los trabaja-
dores y en el conjunto de la sociedad
de la gravedad del problema . Es
fundamental convertir este asunto en
una prioridad social.
- Fomentar el conocimiento de los
derechos y obligaciones de los traba-
jadores respecto a la salud laboral
para exigir su respeto y cumplimiento

La vergilienza colectiva

Lo que esta ocurriendo en Melilla con
los inmigrantes subsaharianos es de
verglienza colectiva. Primero intenta-
mos subir la valla de tres a seis metros
para que no pudieran saltarla, pero
como el hambre no entiende de alturas
siguieron pasando inevitablemente.

Entonces decidimos que la solucién
era devolverlos al sitio del que prove-
nian: Marruecos. Por Gltimo nos es-
candalizamos porque Marruecos los
expulsa también de su pais y exigimos
un trato humanitario. ¢Se puede ser
mas hipdcrita?. Exigimos libertad de
mercado y ejercemos el proteccionis-
mo con nuestros productos, elimina-
mos barreras comerciales y aumenta-
mos las de las personas.

Cada vez son mas voces las que re-
cuerdan que la solucion sélo es posible
si entre todos conseguimos un desarro-
llo sostenible del Norte y del Sur.

en los lugares de trabajo.

- Combatir la precarizacion del tra-
bajo, tanto en el terreno politico como
sindical, porque es causa de la sinies-
tralidad laboral; y trabajar activa-
mente por mejorar las condiciones
de trabajo y los derechos laborales.

- Fomentar la cultura preventiva de
la salud laboral , para lo cual es fun-
damental la informacion y formacién
de los trabajadores, su participacion en
la forma de organizar el trabajo en la
empresa y la presion social que lo
haga posible.

- Promover la accion sindical como
instrumento para hacer posible lo ante-
rior, fomentando la participacion en
ella de los trabajadores y cuidando su
presencia en los sectores el mundo
obrero con peores condiciones de tra-
bajo.

Ante la situacién de los accidentes de
trabajo y de las enfermedades labora-
les, queremos proclamar que la glo-
ria de Dios es que las personas vivan
y que el trabajo es para la vida no
para la muerte.

Parroquia
San Antonio de Padua

Noviembre 2005

N° 120

Contenido:

La profecia del

; 2
Javi Cabal agua

Aunque me da la sensacion de que
esta solucién llega tarde, los habitantes
de los paises empobrecidos, son po-
bres pero no implica que sean tontos,
por lo tanto, los que pueden escapan
porque legitimamente quieren vivir tan
bien como nosotros. Como eso lo con-
sideramos una amenaza usamos medi-
das tajantes, los expulsamos para Ma-
rruecos y miramos para otro lado, “el
problema ya no es nuestro”. jQué ver-
guenzal.
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La vergilienza es colectiva, por activa 'y
por pasiva. Como Iglesia que somos
debemos exigir un pronunciamiento
claro de la Conferencia Episcopal en
defensa de los excluidos, de los po-
bres y en defensa de los Derechos
Humanos. ;O creemos que Jesus solo
se movilizaria en contra de las bodas
civiles homosexuales?. Realmente la  f.iL
esperanza se encuentra con vallas cada
vez mas altas.
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La profecia del agua y la dimension politica de la fe
José Manuel Parrilla

| agua ha sido protagonis-

ta de muchas noticias re-

cientemente, por su falta
(sequias) o por su exceso a des-
tiempo (tsunami, huracanes,...).
En la politica espafiola, el agua
es causa de conflicto por las so-
luciones que se han de adoptar
ante la escasez. La Iglesia tam-
bién ha sido noticia internacional
a cuenta del agua: Luis Flavio
Cappio, franciscano y obispo de
Barra (Brasil), desafi6 al gobier-
no con una huelga de hambre
“por la vida y la dignidad” en
oposicidén a un trasvase.

La Doctrina social de la Iglesia
(DSI) tiene como uno de sus
principios basicos el destino uni-
versal de los bienes; aplicado al
agua, significa que su utilizacion
tiene que estar orientada a satis-
facer las necesidades de todos y
sobre todo de las personas que
viven en la pobreza; y por ello el
agua no puede ser tratada como
una simple mercancia mas, entre
las otras, y su uso debe ser racio-
nal y solidario (Compendio DSI,
n. 484s). También dice la DSI
que en cada Iglesia particular
(didcesis), el primer responsable
del compromiso pastoral de la
evangelizacion de lo social es el
obispo (n. 539).

Y el obispo Cappio, comprometi-
do con la vida de su pueblo y con

la defensa de su medio de vida,
asume una accion arriesgada, una
huelga de hambre “hasta la
muerte”, oponiéndose a una obra
que él y numerosos movimientos
sociales consideran destinada
mas a favorecer a empresas pri-
vadas que a lograr un uso solida-
rio de los recursos naturales.

El ayuno del obispo franciscano
es una de esas acciones fuerte-
mente significativas, propias de
los profetas, siempre radicales y
discutidos. En este caso, es tam-
bién una llamada a la ética de los
gestores politicos, y en particular
a la izquierda gobernante en Bra-
sil, sumida en acusaciones de
corrupcion, para que actlen en
coherencia con lo que era su dis-
curso en la oposicion. Y es, sobre
todo, una forma creible de reali-
zar el compromiso pastoral de

una Iglesia que entrega la vida por
su pueblo sin retorica, en la perso-
na misma de su pastor.

Aungue algunos lo vean de otra
forma, su accion tiene la garantia
de quien comparte su vida con los
pobres sin tierra, que habitan a
cientos de kilometros de las ciu-
dades, en casas a las que apenas
llega el agua potable. No ha evita-
do “mojarse” diciendo que estas
cosas deben decidirlas los técni-
C0s, 0 que es cosa que compete
s6lo a los laicos, sin comprometer
institucionalmente a la Iglesia.

Algunos consideraran que se ha
metido en terreno ajeno o que fal-
ta a la prudencia. Sin embargo,
otro obispo, martir y santo, Oscar
Romero, sefiald este camino evan-
gélico entregando su propia vida y
lo explico bien con su palabra: “la
dimension politica de la fe consis-
te en una opcion evangélica por
los pobres; se trata de encarnarse
en su mundo, anunciarles una
buena noticia, darles esperanza,
animarles a una praxis liberadora,
defender su causa y participar en
su destino” (Discurso en Lovaina,
2-2-1980). De este estilo necesita-
mOos Mas obispos.
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Probeza cero Ezequiel Sanchez Diaz

Somos tolerantes Jesis

urante el pasado mes de octubre y, comentando la misma noticia con distintas personas de la méas variada clase,
he llegado a la conclusidn de que las personas, algunas muy en el fondo, somos muy buenas.

La noticia no es que Fernando Alonso es campedn, ni los Premios Principe de Asturias, ni el embarazo de Do-
fia Leticia. La noticia son los inmigrantes, refugiados, subsaharianos, marroquies, ...pues cada uno les da un apodo, que
estan tras la valla de Ceuta y Melilla.

Todos intentan pasar a Espafia, pues las mafias les dicen que aqui vivirdn muy bien; todos intentan
pasar a Espafia porque en sus paises y en los vecinos, las guerras y el hambre les hacen buscar una
vida que, aunque a nosotros nos parezca miserable, para ellos es mucho mejor de lo que tenian en sus ;

lugares de origen. Y se arriesgan a cualquier cosa, incluso arriesgan su vida, por salir de la miseria e
intentar sacar de ello a su familia.
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Por eso, cuando hablas de estas personas que se juegan todo por venir a Espafia, bien en pateras, sal-
tando la verja o escondidos en camiones, todos, incluso los més racistas e intolerantes, estan dispues-
tos a admitir en su ciudad, incluso en su trabajo, a alguna de estas personas que, por ahora, tanto se
habla en los medios de comunicacion. e,

Por eso me ha sorprendido gratamente el oir en boca de algunas personas que conozco y que por lo
general, son xendfobos, palabras de comprensidn hacia quien intenta desesperadamente llegar a un lugar mejor.

Y no debemos olvidar que los espafioles, y no hace tantos afios, haciamos casi lo mismo por ir a Alemania o Argentina.
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-7 Traemos las bolsas atadas y no las dejamos fuera.
I”’”””ﬂg’”” Colecta de Céritas, mes de octubre: 295,06 €. Gracias por
vuestra solidaridad. Los gastos de Caritas Parroquial ascen-
dieron a 840 €.
# Programa Alba. Caritas

La misa de

Programa de apoyo escolar para nifios y nifias de familias
con dificultades. Lunes y miércoles de 6 de la tarde a 7,30.

- |
d'ar,o y de Se necesitan personas que quieran colaborar.
4 Domund

’os sabados’ La recaudacion de la colecta del Domund ascendio a
a partir del

901,18 €. Gracias por vuestra colaboracién.
Q Certificado IRPF

’ 31 d Las personas que hayan realizado alg¢un donativo o cola-
unes e boren con la cuota de la comunidad parroquial y necesiten
el certificado para la declaracicon de la renta 2005, deberan
octubre es comunicar en la parroquia sus datos fiscales antes del 15 de
4 diciembre de 2005.
a ’as 7’30 Ya esté disponible la loteria de Navidad. EI nimero es el
59848. Todos podemos colaborar a repartirla y venderla.
de ’a tarde- Colaborajjjj Colaborajjji Colaborajjjj Colaborajiiji

% Loteria de la Parroquia

Intenciones Eucaristia
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